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Б е л г о р о д с к а я   о б л а с т ь

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГРАЙВОРОНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Грайворон

«_24_ »  _____октября_____ 2019 г.





№ _638_ 

	О внесении изменений в постановление администрации Грайворонского городского округа от 18 декабря 2018 года №3


В целях упорядочения оплаты труда и обеспечения социальных гарантий вспомогательному персоналу Грайворонского городского округа,                   в соответствии с распоряжением Губернатора Белгородской области                          от 30 сентября 2019 года №766-р «О внесении изменений в распоряжение Губернатора Белгородской области от 26 декабря 2016 года №821-р»                                п о с т а н о в л я ю:
Внести следующие изменения в постановление администрации Грайворонского городского округа от 18 декабря 2018 года №3 «Об оплате труда вспомогательного персонала Грайворонского городского округа:

- повысить с 1 октября 2019 года в 1,043 раза оплату труда вспомогательному персоналу Грайворонского городского округа.

- размеры базовых окладов и дополнительных выплат вспомогательного персонала органов местного самоуправления Грайворонского городского округа, утвержденные в приложении к Положению об оплате труда вспомогательного персонала органов местного самоуправления Грайворонского городского округа вышеуказанного постановления изложить               в новой редакции согласно приложению.

	Первый заместитель главы администрации городского округа – председатель комитета финансов и налоговой политики
	А.А. Бляшенко


	Приложение 

к постановлению администрации 

Грайворонского городского округа

от « 24_»_октября_ 2019 года  №638


	


	Приложение

к Положению об оплате труда вспомогательного персонала органов

местного самоуправления

Грайворонского городского округа


Размеры базовых окладов и дополнительных выплат

вспомогательного персоналам органов местного самоуправления Грайворонского городского округа

Базовые оклады и дополнительные выплаты профессиональной квалификационной группы

 «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

Профессии рабочих, которые не требуют наличия профессионального образования 

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационному уровню
	Месячные базовые оклады, руб.
	Выплаты компенсационного характера (количество базовых окладов)
	Выплаты стимулирующего характера (количество базовых окладов)

	
	
	
	Коэффициент дополнительных услуг (совмещение профессий и расширенный объем работы)
	Премиальные выплаты по итогам работы

	1 квалификационный уровень
	Уборщица
	5 298
	1,3-1,0
	0,25

	
	Уборщик территории
	5 298
	1,3-1,0
	0,25

	
	Уборщик служебных помещений
	5 298
	1,3-1,0
	0,25

	
	Рабочий по обслуживанию здания
	5 298
	1,3-1,0
	0,25

	
	Сторож 1 категории
	5 298
	1,3-1,0
	0,25

	
	Вахтер
	5 298
	1,3-1,0
	0,25

	
	Дворник
	5 298
	1,3-1,0
	0,25

	
	Экскурсовод зоопарка
	5 298
	1,3-1,0
	0,25

	2 квалификационный уровень
	Сторож 2 категории
	5 298
	1,3-1,0
	0,25


Базовые оклады и дополнительные выплаты профессиональной квалификационной группы 

«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

Профессии рабочих, требующие наличия начального или среднего профессионального образования

	Квалификационные уровни
	Профессии рабочих, отнесенные к квалификационному уровню
	Месячные базовые оклады, руб.
	Выплаты компенсационного характера (количество базовых окладов)
	Выплаты стимулирующего характера (количество базовых окладов)

	
	
	
	Коэффициент режима работы (сверхурочная работа, ночные, праздничные, выходные дни)
	Коэффициент квалификации
	Коэффициент качества и сложности (сложность выполняемых работ)
	Премиальные выплаты по итогам работы

	1 
квалификационный уровень
	Водитель I категории
	6 746
	1,0-0,4
	0,5
	0,25
	0,63
	-
	0,25

	
	Водитель II категории
	6 746
	1,0-0,4
	0,5
	0,25
	-
	0,38
	0,25

	2 квалификационный уровень
	Водитель II категории
	6 746
	0,6-0,4
	0,5
	0,25
	-
	0,38
	0,25


