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проект

БЕЛГОРОДСКАЯ  ОБЛАСТЬ 
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ГРАЙВОРОНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ

27  октября  2022 года                                                                                        № 567



	О ходе реализации муниципальной программы «Развитие образования Грайворонского городского округа»
	





В соответствии с Федеральным законом от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 7 и 23 Устава Грайворонского городского округа
Совет депутатов Грайворонского городского округа р е ш и л:

1. Принять к сведению информацию о ходе реализации муниципальной программы «Развитие образования Грайворонского городского округа».
2. Опубликовать настоящее решение в газете «Родной край»                              и в сетевом издании «Родной край 31» (rodkray31.ru), разместить                             на официальном сайте органа местного самоуправления Грайворонского городского округа.
3. Контроль выполнения данного решения возложить на постоянную комиссию Совета депутатов Грайворонского городского округа                              по нормативно-правовой деятельности, обеспечению законности и прав граждан, соблюдению правил депутатской этики (Понеделко Н.П.).

 
	Председатель Совета 
депутатов Грайворонского
городского округа                                         В.Н. Горбань






	




Информация о ходе реализации муниципальной программы 
«Развитие образования  Грайворонского городского округа»
 за  девять месяцев 2022 года

Цель программы: создание условий для комплексного развития системы образования в соответствии с меняющимися запросами населения и перспективными задачами развития Грайворонского городского округа
Достижение цели обеспечивалось за счет реализации  пяти подпрограмм: (они отражены на слайде)
1. Развитие дошкольного образования;
2. Развитие общего образования;
3. Развитие дополнительного образования детей;
4. Развитие системы оценки качества образования;
5. Обеспечение реализации муниципальной программы
На реализацию программных мероприятий в 2022 году запланированы средства в объеме 1 млд. 38 млн. 487 тыс. 900 руб. 
в том числе за счет
- федерального бюджета –  7,7%  (80 млн. 380 тыс.  руб.)
- областного бюджета –  68,4% (709  млн. 937 тыс. 90  руб.), 
- местного бюджета –21,2% (219 млн. 883 тыс. 400 руб.)
-  иные источники  составили –  2,7%  (27 млн.836 тыс. 600 руб.)
По сравнению с прошлым годом на реализацию программных мероприятий выделено средств  на 201 млн.795 тыс. руб. больше 
Сравнительная диаграмма представлена на слайде. 
Озвучу, только что 
-  федеральный  бюджет увеличился на 54 млн. 545 тыс 400 руб и 
–   областной бюджет увеличился на 139  млн. 251 тыс. 400  руб.), 
- местный бюджет  увеличился  на 7  млн. 998 тыс. 600 руб.)
За 9 месяцев 2022 года запланированные мероприятия профинансированы на 768 млн. 979 тыс. 800  руб.  это составляет 74%.
Основные статьи расходов представлены на слайде. Это заработная плана,   расходы по содержанию имущества,   коммунальные платежи, и т.д.
50%  финансирования  приходится на выплату  заработной платы. За 9 месяцев 2022 года на эти цели  израсходовано – 348 млн. 220 тыс. 600 руб. Что составило 84% от планируемой суммы.
Средняя заработная плата всех категорий работников сферы образования отражена на слайде.
Подпрограмма 1. Развитие дошкольного образования.
Общий объем финансирования Подпрограммы Развитие дошкольного образования в 2022 году с учетом внесения поправок составил 127 млн. 644 тыс.  300 руб., в том числе: 
- средства областного бюджета составили   81 % (103443,0 тыс.руб)
- средства местного бюджета- 15% (19548,3 тыс.руб)
- иные источники финансирования- 4% -( 4648,0 тыс.руб.)
По сравнению с прошлым годом на реализацию программных мероприятий по данной подпрограмме выделено средств  на 14 млн. 662 тыс. руб. больше 
Сравнительная диаграмма представлена на слайде. 
Из анализа видно, что:
-   областной бюджет увеличился на  40  млн. 392 тыс. 400  руб., 
-  местный бюджет  уменьшился на 25  млн.735  тыс.  руб. в связи с переходом финансирования  прочих работников дошкольных групп и детских садов с муниципального бюджета на областной.
За 9 месяцев 2022 года запланированные мероприятия профи3ансированы на 84 млн. 473 тыс. 300  руб.  это составляет 66,2%.
Дошкольное образование в Грайворонском городском округе  дети получают в 3 детских садах, и в дошкольных группах на базе 14 школ. Из 799 воспитанников 53% обучаются в дошкольных группах при школах и только 47% в детских садах. 
Содержание одного дошкольника в детском саду обходится в 13 тыс 292 руб в месяц, это выше, чем в предыдущий год на 2441 рубль. Меньше всего затрат на содержание дошкольника  в детском саду «Капелька», более затратно в детском саду «Радуга». Увеличение содержания на 22% произошло за счет снижения количества дошкольников в детском саду и роста заработной платы обслуживающего персонала на 20%.
В настоящее время  средняя заработная плата педагогических работников детских садов составляет 40851 руб, обслуживающего персонала 17675 руб.
Педагогический процесс дошкольного образования обеспечивают 114 педагогических работников. Наибольшее  количество педагогов приходится на возраст от 50 лет до 54 лет, их 23 человека или 20%. В разрезе образовательных учреждений самые молодые педагоги трудятся в детском саду «Капелька» и в дошкольной группе при  Новостроевской СОШ. Их возраст составляет 36 и 38 лет соответственно. Самые возрастные воспитатели работают  в дошкольной группе Дорогощанской, Безыменской и Добросельской школ. Их средний возраст 56 и 54 года. В целом средний возраст воспитателей по округу составляет 47 лет. 
Подпрограмма 2. Развитие общего образования.
На Подпрограмму 2  «Развитие общего образования» запланировано 854 млн 341 тыс 900 руб. из них средства
-  федерального бюджета составляют – 80 млн. 830 тыс. руб, 9%,
- областного бюджета 597 млн. 151 тыс. 90 руб., 70%, 
- муниципального бюджета 157 млн. 413 тыс. руб., 19%, 
- иные источники финансирования -18 млн. 947 тыс, руб.,  2%. 
За 9 месяцев 2022 года запланированные мероприятия профинансированы на 63 млн. 942 тыс.  руб.  это составляет 75%.
По сравнению с прошлым годом на реализацию программных мероприятий по данной подпрограмме выделено средств  на 206 млн. 934 тыс.400 руб. больше. Сравнительная диаграмма представлена на слайде. 
Из анализа видно, что:
-  федеральный бюджет увеличился на 54 млн.545 тыс. 400 руб
-  областной бюджет увеличился на  99  млн. 336 тыс. 400 руб., 
- местный бюджет  увеличился на 53 млн. 52  тыс. 600 руб. 
Сеть общеобразовательных учреждений Грайворонского городского округа представлена: 16 школами, из которых: 11 средних и  5 основных.
Сеть школ округа является оптимальной для того, чтобы обеспечить качественное общее образование.
В  школах обучается 2559 школьников, из них на уровне начального общего образования  1038 чел. 41%, на уровне основного 1338 чел. 52%, на уровне среднего  183 чел.7%.
Численность выпускников 9 классов 282 человека, в 11 классах – 88. Функционирует 201 классов - комплект. Средняя наполняемость классов составила 12,7 человек.
В связи с низкой наполняемостью школ увеличиваются затраты на их содержание. Так содержание одного ребенка в месяц в школе с УИОП г.Грайворона обходится в 10 тыс. руб, в Горьковской школе в 5раз больше и составляет 52 тыс. руб. в месяц.  
В среднем содержание одного школьника по муниципалитету составляет – 17,5 тыс. руб, в прошлом году эта сумма составила 13,5 тыс. руб. Рост  содержания школьника возрос на 29% в связи с проведением капитальных ремонтов ряда школ, усилением мер антитеррористической безопасности объектов образования.
На  протяжении последних лет наблюдается устойчивая тенденция спада количества обучающихся на уровне среднего общего образования. Все больше выпускников 9 классов предпочитают образование в СПО. Так в 2019 году продолжили обучение в 10 классе 55% выпускников 9 классов,  в этом году в 10 класс пришли учиться  38% выпускников 9-х классов. 
За 5 лет на 18 процентов сократилась доля выпускников, продолживших обучение в 10 классе. Отрадно, что 14 выпускников 9-х классов этого года  выбрали для дальнейшего обучения медицинское направление, а 11 человек педагогическое. 
В новом учебном году в округе продолжают функционировать специализированные классы.  Они помогут детям в профессиональном самоопределении и подготовке к выбору будущей профессии. В Головчино – это медицинский, педагогический, ай-ти и агро классы, в Добросельской и Гора-Подольской школах – айти классы, в двух городских школах – педагогические классы. 
Хотелось сделать акцент на функционировании медицинского класса в Головчинской школе. На закупку оборудования для данного класса было потрачено 3 млн. 649 тыс 194 рубля областного бюджета. Дополнительно на мебель и бренидировние из резервного фонда губернатора было выделено 2 млн. рублей. 
Обучаться в данном классе может любой школьник Грайворонского городского округа.  В настоящее время в мед классе обучается 15 человек в 10 классе.  Это школьники из Головчино – 6 человек, школьники из школы  с углубленным изучением отельных предметов г.Грайворона – 3 человека, из школы Шухова – 6 десятиклассников. Обучение организовано в сетевой форме. Ребята профильные предметы химию и биологию изучают в своих школах, а на  внеурочную деятельность и курсы медицинской направленности приезжают обучаться в Головчино.
В 11 классе продолжают обучение 3 человека (все школьники из Головчинской школы). 
Ребята изучают на углубленном уровне химию и биологию, в объеме 5 часов в неделю по каждому предмету, кроме того курсы внеурочной деятельности медицинской направленности в объеме 3 часа. По субботам реализуется программа профессионального обучения «Младшая медицинская сестра по уходу за больными». Приглашаю всех желающих на экскурсию в медицинский класс.
В рамках нацпроекта «Образование» в школах Грайворонского городского округа продолжают создаваться центры естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста».  В этом году такие Центры распахнули свои двери на базах школ с углубленным изучением отдельных предметов г.Грайворона и Безымено.
Их общее количество в Грайворонском ГО возросло до 8. В 2023 такие центры будут созданы в школах с.Козинки, с.Смородино и с.Почаево. В 2024 в школах Мокрая Орловка, Дунайка, Косилово, Новостроевка. Таким образом, в 2024 году во всех школах округа, кроме Горьковской будут свои «Точки роста»
Создаваемые в этом году Точки роста направлены на улучшение преподавания физики, химии и биологии. На приобретение оборудования для каждого Центра выделяются федеральные  средства в сумме 1 млн. 600 тыс. рублей. Из муниципального бюджета идет финансирование на ремонт помещений, задействованных в Центрах, приобретение современной мебели и брендирование. 
Администрацией области и  округа прилагается максимум усилий для создания безопасных условий в образовательных учреждениях. В этом году эта тема для нас актуальна как никогда. Безопасность детей – это приоритет в работе для каждого директора школы и заведующего детского сада.
На  решение проблем безопасности округу, Губернатором Белгородской области Вячеславом Владимировичем Гладковым, было выделено около 40 млн. рублей.  Эти средства позволили дооснастить системами видеонаблюдения все учреждения образования. В школы были приобретены ручные или стационарные металлодетекторы. Приведено в соответствие периметральное ограждение. Школы оснащены системами контроля управления доступом.
Все школы, детские сады и учреждения дополнительного образования детей  оснащены кнопками экстренного вызова полиции. Тревожный сигнал выведен на Росгвардию. 
Все 24 школьных автобуса также оснащены кнопками экстренного вызова полиции. В образовательных учреждениях третьей категории опасности организована охрана сотрудниками частной охранной организации. Остальные объекты охраняются штатными сторожами и сотрудниками.
Говоря о доступности и безопасности образовательного процесса, нельзя не коснуться вопроса подвоза обучающихся на занятия и обратно. Ежедневно  организуется подвоз 932 человек (из них 213 в городе и 719 в сельских территориях)  на учебные занятия и обратно по 47 маршрутам, при этом задействован 24 специально оборудованный школьный автобус.  Таким образом, каждый третий  обучающийся нашего округа пользуется услугами подвоза в школу и обратно. Общая протяженность маршрутов школьных автобусов 909,5 км. 
В связи с ограничением работы ряда приграничных школ были разработаны дополнительные маршруты по подвозу детей в другие школы округа.
Благодаря главе региона Гладкову Вячеславу Владимировичу обновился парк школьных автобусов, в этом году мы получили 8 транспортных единиц взамен 10 летних. Это 5 автобусов ПАЗ и 3 Газели.
На подвоз детей в школу и обратно расходуется сумма в размере более 3 млн  руб. 
Большое внимание в округе  уделяется  рациональному питанию. В 2022 году охват детей горячим питанием составил 99,5%. В этом году пищеблоки образовательных учреждений оснащены парконвектоматами. На эти цели израсходовано около 5 млн. рублей.
На организацию питания израсходовано 15 млн. 733 тыс рублей.
На  приобретение учебников и наглядных пособий было затрачено 6 млн 38 тыс. 600 руб, это на 22% больше, чем в прошлом году. Впервые, в этом году рабочие тетради по учебным предметам начальной школы были приобретены за счет средств областного бюджета.
В 2022 году осуществляется капитальный ремонт МБОУ «Головчинская СОШ с УИОП» и первая очередь капитального ремонта МБОУ «Козинская СОШ». С каждым годом, благодаря инициативе главы нашего округа Бондареву Геннадию Ивановичу учреждения сферы образования преображаются, а школьники получают возможность учиться в современных условиях. 
В рамках реализации программы в 2022 году на капитальные ремонты выделено 251 млн. 822 тыс. 840 руб. В настоящее время освоено 88%.
Подпрограмма 3. Развитие дополнительного образования детей.
Общий объем финансирования данной подпрограммы составил  23 млн 331 тыс 200 руб., из них местного бюджета –19 млн 89 тыс. 600, иные источники финансирования 4 млн.241 тыс. 600 руб.
За 9 месяцев 2022 года запланированные мероприятия профинансированы на 21 млн. 458 тыс 700 руб.  это составляет 92%.
Подпрограмма 4. Развитие системы оценки качества образования.
Общий объем финансирования Подпрограммы 4 "Развитие системы оценки качества образования" составил  908 тыс. 300  руб.. Финансирование данной программы осуществляется исключительно из местного бюджета. В настоящее время освоено 707 тыс. 900 руб., что составляет 77,9%	
Подпрограмма 5. Обеспечение реализации муниципальной программы. Общий объем финансирования  составил 32 млн. 262  тыс. 200 руб. 	В том числе средства областного бюджета составили 9 млн. 338 тыс.руб (29%), местного бюджета – 22 млн. 924 тыс.руб. 71%.  Процент выполнения за 9 месяцев составил- 71%.  Все запланированные мероприятия выполнены в полном объеме. 	
Уровень достижения показателей программы и ее подпрограмм свидетельствует об ее эффективной реализации






